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POLITICA ENERGETICA 

1. LA NOSTRA MISSION 

Open Fiber porta la fibra ottica a banda ultra-larga (BUL) su tutto il territorio italiano per 

dare una nuova velocità all’Italia, aprire alle persone l’accesso ai servizi digitali più evoluti 

e alle opportunità offerte da un mondo sempre più interconnesso. 

È una scelta strategica che risponde agli obiettivi previsti dall’Agenda Digitale Europea e 

dalla Strategia Italiana per la banda ultra-larga. Un piano ambizioso che intende rimediare 

rapidamente alla carenza infrastrutturale del nostro Paese, garantendo costi competitivi e 

tempi di esecuzione brevi. 

Come player infrastrutturale, Open Fiber si occupa della realizzazione, gestione e 

manutenzione di una rete di comunicazioni elettroniche ultraveloce con livelli di efficienza 

e affidabilità elevatissimi.  

Open Fiber è attiva esclusivamente nel mercato all’ingrosso - secondo un modello 

“wholesale only” - offrendo l’accesso a tutti gli operatori di mercato interessati. 

2. IL NOSTRO ENERGY PURPOSE 

Open Fiber si impegna ad attuare una politica energetica che sia appropriata alle finalità e 

al contesto dell’azienda e che ponga alla base della propria strategia il raggiungimento 

degli obiettivi aziendali e l’impegno al miglioramento continuo delle prestazioni 

energetiche. 

La Politica Energetica regolamenta i processi svolti all’interno di Open Fiber in modo 

pianificato, documentato e teso al conseguimento dei seguenti scopi: 

• promozione della cultura aziendale orientata ai temi dell’efficienza energetica, diffusa 

attraverso una costante e mirata attività di comunicazione, formazione, sensibilizzazione 

e motivazione dei dipendenti e dei collaboratori esterni; 

• mantenimento di un dialogo e una collaborazione costante con i nostri fornitori e clienti, 

considerati partner strategici, impegnandoli a mettere in atto comportamenti coerenti con 

la politica energetica di OF; 
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• costante conformità alle normative vigenti in materia energetica e ad altri requisiti in 

materia di efficienza energetica, uso dell’energia e consumo energetico; 

• continua e costante ricerca verso soluzioni tecnologiche all’avanguardia a basso impatto 

ambientale e soluzioni innovative volte all’ottimizzazione e alla riduzione dei consumi 

energetici al fine di un miglioramento continuo delle performance; 

• formazione del personale all’uso razionale dell’energia con particolare riferimento alle 

aree dove risulta significativo il consumo di energia. 

A questo scopo, Open Fiber si impegna a:  

• formare ed informare le proprie risorse e tutti gli Stakeholder interessati affinché 

conoscano ed abbiano consapevolezza delle proprie responsabilità, dei processi di cui 

sono parte e degli impatti ad essi connessi; 

• razionalizzare l’organigramma di competenza del sistema di gestione energia attraverso 

l’individuazione di ruoli e responsabilità, le fasi di lavoro e il flusso delle informazioni; 

• valutare costantemente le attività e garantire la disponibilità di informazioni e di risorse 

necessarie all’attuazione della Politica Energetica e al raggiungimento degli obiettivi e 

traguardi energetici prefissati;  

• garantire che gli obiettivi siano sempre coerenti con le esigenze e le aspettative di tutte le 

parti interessate; 

• sostenere l’approvvigionamento di prodotti e servizi energeticamente efficienti che hanno 

un impatto sulla prestazione energetica di Open Fiber e sulla sua catena del valore; 

• supportare le attività di progettazione che considerino il miglioramento della prestazione 

energetica; 

•  riesaminare periodicamente il Sistema di Gestione, garantendo il miglioramento 

continuo del sistema stesso e delle prestazioni energetiche; 
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3. IL NOSTRO ENERGY COMMITMENT  

In Open Fiber crediamo nell’importanza della sostenibilità energetica e pertanto, in linea 

con gli obiettivi del piano industriale, assicuriamo una crescente attenzione ai temi trattati 

a livello Nazionale ed Internazionale riguardanti l’efficienza energetica, la 

decarbonizzazione, l’aumento della quota delle fonti energetiche rinnovabili e la riduzione 

della dipendenza da fonti energetiche fossili, nel rispetto delle normative vigenti. 

Per attuare una gestione efficace ed efficiente dell’energia Open Fiber è attenta alla 

predisposizione e all’implementazione sistematica di processi e procedure finalizzati 

all’individuazione e alla risoluzione di eventuali criticità emerse, al mantenimento di 

elevate prestazioni energetiche e al miglioramento continuo della qualità dei servizi 

erogati, attraverso i seguenti impegni: 

1. Costruiamo un’infrastruttura efficiente 

L’infrastruttura costruita da Open Fiber è alimentata da siti tecnologici progettati e 

costruiti con soluzioni che puntano all’efficienza energetica attraverso la scelta di 

tecnologie studiate ad hoc.  

2. Monitoriamo i nostri consumi e le performance energetiche 

Monitoriamo periodicamente i consumi energetici e le performance con l’obiettivo di 

avere sempre più consapevolezza dei fabbisogni energetici e delle anomalie di 

consumo. Per rendere più preciso e puntuale il monitoraggio e l’analisi dei nostri 

consumi, Open Fiber mira alla digitalizzazione dei processi attraverso l’utilizzo di un 

sistema informativo e la relativa infrastruttura fisica per intervenire su potenziali aree 

di miglioramento. 

3. Miglioriamo continuamente le performance energetiche dell’azienda 

Pianifichiamo e realizziamo interventi mirati alla risoluzione delle criticità e di 

efficientamento energetico che concorrono alla riduzione dei consumi e dei costi legati 

all’energia, alla compliance normativa e alla riduzione degli impatti ambientali legati 

all’utilizzo di fonti energetiche fossili. 

4. Promuoviamo il ricorso ad energia da fonti rinnovabili 
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Per i nostri consumi ci avvaliamo di soluzioni tecnologiche e fornitori che garantiscano 

che l’energia utilizzata sia prodotta da fonti rinnovabili. Inoltre, ci impegniamo a 

ricercare, progettare e implementare soluzioni di autoproduzione di energia da fonti 

rinnovabili. 

5. Promuoviamo la cultura del risparmio energetico 

Incentiviamo modelli virtuosi di comportamento orientati ad un uso sempre più 

razionale dell’energia attraverso la sensibilizzazione, formazione e informazione dei 

dipendenti. 

Per garantire questi impegni abbiamo implementato e manteniamo attivo, oltre al sistema 

di gestione integrato secondo gli standard internazionali UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 

14001, UNI ISO 45001, il sistema di Gestione dell’Energia conforme alla norma UNI CEI EN 

ISO 50001, ispirandoci alle Linee guida UNI EN ISO 26000 (Responsabilità Sociale delle 

Organizzazioni). 

Il coinvolgimento degli stakeholder e la creazione di una cultura aziendale orientata sui 

temi energetici costituiscono elementi centrali del nostro approccio. 

4. DIFFUSIONE E RIESAME DELLA POLITICA ENERGETICA 

La presente politica è resa disponibile e comunicata all’interno dell’organizzazione tramite 

i canali aziendali e resa disponibile alle parti interessate direttamente coinvolte nelle 

performance energetiche e nel conseguimento degli obiettivi di efficientamento energetico. 

La Politica energetica è periodicamente riesaminata e aggiornata per garantirne 

l’attuazione. 

 

 

 
 
 
 
 


